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Azienda Ospedaliero
Universitaria
di ALESSANDRIA

Mod. 005-03/P27
STRUTTURA: Processi Amministrativi Generali e di Approvvigionamento

OGGETTO: ADESIONE AGLI ESITI DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO OCCORRENTE ALLE AZIENDE
A.SL. TO3, ASL. CITTA DI TORINO, A.SL. TO4, AS.L. TO5, A.O.U. SAN LUIGI DI
ORBASSANO, A.O0. MAURIZIANO, A.O.U. CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA,
A.0.U. MAGGIORE DELLA CARITA DI NOVARA, A.S.L. NOVARA, A.S.L. VERBANO CUSIO
OSSOLA, A.S.L. CN2, A.S.L. ALESSANDRIA, A.O.U. ALESSANDRIA PER UN PERIODO DI 24
MESI CON OPZIONE DI RINNOVO PER ULTERIORI MEST 12 — CIG DERIVATO B7D1D58501
(SPESA PRESUNTA € 1.291.722,00 OLTRE IVA APPLICABILE SUI SOLI COSTI DI AGENZIA).

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo

Gianluca Miglietta

VISTO il D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;
VISTO il vigente Atto Aziendale;

VISTO il regolamento vigente che disciplina le competenze per I’adozione degli atti amministrativi,
IL DIRETTORE

VISTA la Procedura Aziendale PO7 in materia di approvvigionamenti ¢ la Procedura Aziendale P27 di
“Adozione deliberazioni e determinazioni dirigenziali”’;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;

VISTO il D.Lgs. n. 209 del 31/12/2024 recante “Disposizioni integrative e correttive al codice dei
contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”;

VISTA la Deliberazione DG n. 114 del 20/02/2026 ad oggetto “Budget provvisorio di spesa per I’anno
20267;

VISTI gli artt. 22 e 25 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, rispettivamente in tema di
ecosistema di approvvigionamento digitale (e-procurement) e di piattaforme di approvvigionamento

digitale;



VISTO I’art. 23 della legge regionale 6/08/2007, n. 18 “Norme per la programmazione sociosanitaria
e il riassetto del servizio sanitario regionale", sostituito dalla legge regionale n. 26 del 26/10/2021, e
successivamente modificato dalla legge regionale 25/03/2022, n. 2 che, allo scopo di promuovere,
nell'ambito del servizio sanitario regionale, forme di integrazione funzionale dei servizi sanitari e
operativi di supporto a valenza regionale, ha previsto I’istituzione dell’Azienda Sanitaria Zero della
Regione Piemonte;

VISTA la Deliberazione n. 29 del 23/08/2022, con cui 1’Azienda Sanitaria Zero ha costituto il Gruppo
di lavoro, formato da un rappresentante per ogni AIC, dedicato allo sviluppo delle attivita connesse
alla definizione ed eventuale attuazione dei piani di acquisto regionali e rapporti con la societa di
Committenza Regionale;

VISTA la nota prot. n. 582 del 17/11/2022, depositata agli atti, con la quale 1’Azienda Sanitaria Zero
ha comunicato che il gruppo di lavoro ha individuato, quale prima procedura da avviare
congiuntamente tra tutte le Aziende sanitarie interessate, la procedura di gara per I’affidamento del
servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, espletata dall’A.S.L. TO3, capofila
dell’AICT;

RICHIAMATA la deliberazione n. 504 del 30/05/2024 con la quale I’ASL TO3 ha indetto una
procedura aperta per I’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato
occorrente alle Aziende Sanitarie A.S.L. TO3, A.S.L. Citta di Torino, A.S.L. TO4, A.S.L. TOS,
A.O.U. San Luigi di Orbassano, A.O. Mauriziano, A.O.U. Citta della Salute e della Scienza, A.O.U.
Maggiore della Carita di Novara, A.S.L. Novara, A.S.L. Verbano Cusio Ossola, A.S.L. CN2, A.S.L.
Alessandria, A.O.U. Alessandria, per un periodo di 24 mesi, per un importo complessivo a base d’asta
di €47.234.451,87 (IVA commissione di agenzia esclusa);

RICHIAMATA, altresi, la Deliberazione D.G. n. 234 del 28/03/2025 con cui I’ASL TO3 ha
aggiudicato la Procedura aperta per ’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo
determinato occorrente alle Aziende ASL TO3, ASL Citta di Torino, ASL TO4, ASL TO5, AOU San
Luigi di Orbassano, A.O. Mauriziano, AOU Citta della Salute e della Scienza, AOU Maggiore della
Carita di Novara, ASL Novara, ASL Verbano Cusio Ossola, ASL CN2, ASL Alessandria, AOU
Alessandria, per un periodo di mesi 24, espletata in qualita di Stazione appaltante capofila, ai seguenti
operatori economici:

e LOTTO N. 1 (Servizio di somministrazione lavoro occorrente alle aziende A.S.L. Citta di Torino,
A.O. Ordine Mauriziano, A.O.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino) — Ditta Randstad
Italia Spa;

e LOTTO N. 2 (Servizio di somministrazione lavoro occorrente alle aziende A.S.L. TO3, A.O.U.
San Luigi, A.S.L. CN2) — Ditta Randstad Italia Spa;

e LOTTO N. 3 (Servizio di somministrazione lavoro occorrente alle aziende A.S.L. TO4, A.S.L.
TOS) — Ditta Gi Group Spa;

e LOTTO N. 4 (Servizio di somministrazione lavoro occorrente alle aziende A.O.U Maggiore della



Carita, A.S.L. Novara, A.S.L. VCO) — Ditta Synergie Italia Agenzia per il Lavoro;

e LOTTO N. 5 — (Servizio di somministrazione lavoro occorrente alle aziende A.S.L. Alessandria,
A.O.U. Alessandria) — Ditta Manpower Srl;
PRESO ATTO che:

- avverso il provvedimento di aggiudicazione sopra richiamato ¢ stato presentato ricorso, dapprima

dinanzi al TAR Piemonte, ¢ poi successivamente dinanzi al Consiglio di Stato, da talune ditte

partecipanti alla procedura di gara, richiedendo 1’annullamento, previa adozione di idonee misure

cautelari, della Delibera n. 234/2025, nonché della documentazione di gara e dei verbali delle

sedute del seggio di gara, in quanto ritenuti illegittimi, con conseguente caducazione dell’intera

procedura di gara o riapertura delle operazioni di gara per 1’esecuzione delle operazioni ritenute

illegittimamente pretermesse;

- iricorsi cautelari sono stati respinti da parte del Consiglio di Stato in sede giurisdizionale (Sezione

Terza), dapprima con decreto cautelare n. 2240/2025 REG. PROV. CAU. del 19/06/2025

(pubblicato in data 20/06/2025) e, successivamente, con ordinanza in camera di consiglio n.
2505/2025 REG. PROV. CAU. del 3/07/2025 (pubblicata in data 4/07/2025);

DATO ATTO che, a seguito del rigetto dei provvedimenti cautelari sia in I che in II grado, e nelle

more della pronuncia nel merito da parte del TAR Piemonte circa i ricorsi di cui sopra, questa Azienda

Ospedaliero Universitaria, non sussistendo ipotesi tali da giustificare la sospensione dei termini di gara

ex art.1 comma 3 dell’Allegato 1.3 del Codice, con Determinazione n. 1011 del 1/08/2025, aderiva agli

esiti della suddetta procedura aperta in merito al Lotto n. 5, aggiudicato alla ditta Manpower S.r.l.

(P.IVA 11947650153) — CIG derivato B7D1D58501, con conseguente sottoscrizione di contratto

mediante scrittura privata;

CONSIDERATO che:

con sentenze n. 1368 e n. 1369 entrambe del 23/09/2025 il TAR Piemonte (Sezione Seconda)
ha annullato I’aggiudicazione della gara in oggetto, con conseguente caducazione della
procedura nonché dei contratti medio tempore sottoscritti, compreso il contratto sottoscritto
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria di Alessandria con 1’operatore economico Manpower
S.rl;

avverso le predette sentenze ¢ stato presentato ricorso dinanzi al Consiglio di Stato da parte
dell’ASL TO3 e dalla ditta Randstad Italia Spa;

con nota prot. in entrata n. 13210 del 04/05/2026, conservata in atti della Struttura, I’ASL TO3
in qualitd di Stazione appaltante ha comunicato che, con sentenze n. 03376/2026 e n.
03377/2026, il Consiglio di Stato ha accolto gli appelli proposti dalla medesima azienda
ospedaliera e da Randstad Italia Spa per la riforma delle sentenze n. 1369/2025 e n. 1368/2025
del Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte, con conseguente possibilita per le

aziende sanitarie aderenti alla gara regionale di procedere con la stipula dei relativi contratti;

VISTO P’interesse dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di confermare la propria adesione agli esiti



della summenzionata gara, con 1’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo

determinato alla ditta Manpower S.r.l., secondo le condizioni economiche offerte dalla suddetta ditta

in sede di gara - di cui all’Allegato n. 17 alla deliberazione di aggiudicazione dell’ASL TO3 n. 234 del

28/03/2025, che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante — e secondo quanto

previsto nel progetto tecnico presentato, conservato in atti, per un importo complessivo presunto pari

ad € 1.291.722,00, oltre IVA al 22% applicabile ai soli costi di agenzia, come di seguito riepilogato:

Mansione

Fabb.
presunto
12 mesi

Fabb.
presunto
24 mesi

costo
orario

Importo
complessivo
presunto
manodopera
24 mesi
esente IVA

comm.
agenzia
su base
oraria

Importo
comm.
agenzia
presunto
24 mesi
esente IVA

Importo
complessivo
presunto
24 mesi
esente IVA

Importo
complessivo
presunto
24 mesi
IVA inclusa

Professioni sanitarie
infermieristiche
(infermiere -
infermiere
pediatrico)

12000

24000

21,71 €

521.064,00 €

0,60 €

14.400,00 €

535.464,00 €

538.632,00 €

professioni sanitarie
ostetriche

1500

3000

2142¢€

64.260,00 €

0,60 €

1.800,00 €

66.060,00 €

66.456,00 €

professioni tecnico
sanitarie (tecnico di
laboratorio
biomedico, tecnico
di
neurofisiopatologia,
tecnico di
fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione
cardiovascolare,
tecnico
audiometrista,
dietista)

7500

15000

21,09 €

316.350,00 €

0,60 €

9.000,00 €

325.350,00 €

327.330,00 €

professioni tecnico
sanitarie - tecnico
sanitario di
radiologia medica

3000

6000

22,03 €

132.180,00 €

0,60 €

3.600,00 €

135.780,00 €

136.572,00 €

professioni sanitarie
della riabilitazione
(Logopedista,
ortottista, terapista
neuropsicomotricita,
terapista
riabilitazione
psichiatrica,
terapista
occupazionale,
fisioterapista,
educatore
professionale)

1500

3000

21,09 €

63.270,00 €

0,60 €

1.800,00 €

65.070,00 €

65.466,00 €

Operatore Socio-
Sanitario (O.S.S.)

4500

9000

17,62 €

158.598,00 €

0,60 €

5.400,00 €

163.998,00 €

165.186,00 €




DATO ATTO che:

- nella sopracitata offerta economica formulata dalla ditta Manpower S.r.l. sono stati indicati,
altresi, 1 costi orari applicati dalla medesima per la somministrazione lavoro di ulteriori
profili/mansioni, che potranno essere eventualmente richiesti dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria in base alle esigenze che si presenteranno;

- come previsto dall’art. 3.4 del Disciplinare di Gara, ciascuna Azienda Sanitaria aderente si
riserva la facolta di rinnovare il contratto, alle medesime condizioni, per un ulteriore periodo
di 12 mesi - previa comunicazione al soggetto affidatario almeno 30 giorni prima della
scadenza del medesimo contratto - nonché di incrementare le prestazioni entro il limite del

30% dell’importo totale previsto per un periodo di ventiquattro mesi;

- D’adozione del presente provvedimento non comporta vincoli quantitativi per questa Azienda
Ospedaliera ed i servizi in oggetto saranno richiesti in riferimento ai bisogni, di volta in volta,
dalla medesima segnalati;

- alla procedura in esame cosi come prescritto dall’art. 3 della Legge 13.08.2010 n. 136, ¢ stato

attribuito il seguente CIG derivato:

LOTTO OGGETTO DITTA CIG PADRE | CIG DERIVATO

Servizio di somministrazione
lavoro occorrente alle aziende | Manpower
5 . B21DBEBFA2 B7D1D58501
A.S.L. Alessandria, A.O.U. S.r.l

Alessandria

DATO ATTO che I’onere presunto derivante dall’assunzione del presente provvedimento ammonta
ad € 1.291.722,00 oltre IVA al 22% (applicabile esclusivamente ai costi di agenzia), per un importo
complessivo presunto pari ad € 1.299.642,00 IVA al 22% inclusa (applicabile esclusivamente ai costi
di agenzia), e viene cosi suddiviso:

- € 379.062,25 IVA al 22% inclusa (applicabile ai soli costi di agenzia), per I’anno in corso (2026),
producendo un incremento dei costi rispetto al budget assegnato con Delibera D.G. n. 114 del
20/02/2026 avente ad oggetto “Budget provvisorio di spesa per [’anno 2026 giustificati
dall'improcrastinabilita della spesa ai fini di garantire la continuitd del pubblico servizio reso
dal’AOU AL e soddisfare esigenze organizzative aziendali di personale di carattere temporaneo e
urgente;

Tale spesa ¢ riconducibile per un importo pari ad € 195.578,25 IVA inclusa al conto 3.10.04.32 “Costo
per acquisto di prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) sanitario” della S.C. Area Politiche
Risorse Umane e per € 183.484,00 IVA inclusa al conto 3.10.04.34 “Costo per acquisto di prestazioni
di lavoro interinale (temporaneo) tecnico” della S.C. Area Politiche Risorse Umane;

- €920.579,25 IVA al 22% inclusa (applicabile ai soli costi di agenzia), per il periodo successivo (dal
1/01/2027 al 31/05/2028), di cui si terra conto in sede di predisposizione del rispettivo budget

economico attribuito alla struttura competente, salvo diverse indicazioni nazionali e/o regionali tali da



richiedere una riformulazione delle previsioni delle relative spese, e riconducibile per € 474.975,75
IVA inclusa al conto economico 3.10.04.32 “Costo per acquisto di prestazioni di lavoro interinale
(temporaneo) sanitario” della S.C. Area Politiche Risorse Umane e per € 445.604,00 IVA inclusa al
conto 3.10.04.34 “Costo per acquisto di prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) tecnico” della
S.C. Area Politiche Risorse Umane come segue:

- Anno 2027 € 649.821,00 IVA al 22% (applicabile ai soli costi di agenzia) di cui € 335.277,00 IVA
sul conto economico 3.10.04.32 ed € 314.544,00 sul conto economico 3.10.04.34

- Anno 2028 € 270.758,25 IVA al 22% (applicabile ai soli costi di agenzia) di cui € 139.698,75 IVA
sul conto economico 3.10.04.32 ed € 131.060,00 sul conto economico 3.10.04.34;

RITENUTA motivata in considerazione della natura del servizio che si affida con il presente atto la
conferma della Dott.ssa Lorella Gambarini, Direttore S.C. DiPSa, quale Direttore dell’esecuzione del
contratto;

DATO ATTO che:

- il presente provvedimento sara trasmesso alla S.C. Area Politiche Risorse Umane ed alla S.C.
DiPSa, per quanto di competenza;

- il presente servizio non comporta il trattamento di dati personali, come definiti dall’art. 4 n. 1) del
GDPR 679/2016 dei quali ¢ Titolare I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Alessandria;

- il servizio in oggetto non da origine a rischi da interferenze e, pertanto, non sussiste 1’obbligo di
redazione del DUVRI e gli oneri della sicurezza per rischi da interferenza (non soggetti a ribasso
d’asta) sono pari a zero;

RITENUTO, altresi, opportuno dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, al fine di
assicurare il servizio in esame occorrente a questa Azienda Ospedaliero-Universitaria;
RILEVATA la correttezza e la regolarita del procedimento amministrativo, ai sensi della Legge n.

241/90 e s.m.1.;
DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che integralmente si confermano:
1. di confermare 1’adesione agli esiti della procedura aperta aggiudicata dall’ASL TO3, con
deliberazione D.G. n. 234 del 28/03/2025, per I’affidamento del servizio di somministrazione
di lavoro a tempo determinato occorrente alle Aziende Sanitarie A.S.L. TO3, A.S.L. Citta di
Torino, A.S.L. TO4, A.S.L. TO5, A.O.U. San Luigi di Orbassano, A.O. Mauriziano, A.O.U.
Citta della Salute e della Scienza, A.O.U. Maggiore della Carita di Novara, A.S.L. Novara,
A.S.L. Verbano Cusio Ossola, A.S.L. CN2, A.S.L. Alessandria, A.O.U. Alessandria, in merito
al LOTTO n. 5, affidato all’operatore economico Manpower S.r.1., con sede in Via Gioacchino
Rossini, 6/8 - 20122 Milano (P.IVA 11947650153) per il periodo di mesi 24 decorrenti dalla
sottoscrizione del contratto, secondo quanto previsto nel progetto tecnico presentato e alle
condizioni economiche di cui all’offerta della ditta Manpower S.r.1. (all. 17 delibera ASL TO3
n. 234 del 28/03/2025) per un fabbisogno presunto complessivo pari ad € 1.291.722,00 oltre

IVA al 22%, applicabile esclusivamente ai costi di agenzia;



2. di evidenziare che, ai sensi dell’art. 3.4 del Disciplinare di gara, I’Azienda Ospedaliero
Universitaria si riserva la facolta di procedere con il rinnovo per ulteriori mesi 12 allo scadere
del contratto, previa comunicazione alla ditta aggiudicataria per un ulteriore importo presunto
pari ad € 649.821,00 oltre IVA al 22% applicabile esclusivamente ai costi di agenzia;

3. di precisare che 1’adozione del presente provvedimento non comporta vincoli quantitativi per
questa Azienda Ospedaliera ed i servizi in oggetto saranno richiesti in riferimento ai bisogni,
di volta in volta dalla medesima segnalati;

4. di dare atto che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, cosi come prescritto dall’art. 3

della Legge 13.08.2010 n. 136, ¢ stato attribuito il seguente CIG derivato:

CIG
LOTTO OGGETTO DITTA CIG PADRE
DERIVATO
Servizio di somministrazione
5 lavoro occorrente alle Manpower | 51 DBEBFA2 | B7D1D58501
aziende A.S.L. Alessandria, S.rl.
A.O.U. Alessandria

5. di dare atto I’onere presunto derivante dall’assunzione del presente provvedimento ammonta
ad € 1.291.722,00 oltre IVA al 22% (applicabile esclusivamente ai costi di agenzia), per un
importo complessivo presunto pari ad € 1.299.642,00 IVA al 22% inclusa (applicabile
esclusivamente ai costi di agenzia), e viene cosi suddiviso:

- € 379.062,25 IVA al 22% inclusa (applicabile ai soli costi di agenzia), per I’anno in corso
(2026), producendo un incremento dei costi rispetto al budget assegnato con Delibera D.G. n.
114 del 20/02/2026 avente ad oggetto “Budget provvisorio di spesa per I’anno 2026
giustificati dall'improcrastinabilita della spesa ai fini di garantire la continuita del pubblico
servizio reso dall’A.O.U. di Alessandria e soddisfare esigenze organizzative aziendali di
personale di carattere temporaneo e urgente;

Tale spesa ¢ riconducibile per un importo pari ad € 195.578,25 IVA inclusa al conto
3.10.04.32 “Costo per acquisto di prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) sanitario” della
S.C. Area Politiche Risorse Umane e per € 183.484,00 IVA inclusa al conto 3.10.04.34 “Costo
per acquisto di prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) tecnico” della S.C. Area Politiche
Risorse Umane;

- € 920.579,25 IVA al 22% inclusa (applicabile ai soli costi di agenzia), per il periodo
successivo (dal 1/01/2027 al 31/05/2028), di cui si terra conto in sede di predisposizione del
rispettivo budget economico attribuito alla struttura competente, salvo diverse indicazioni
nazionali e/o regionali tali da richiedere una riformulazione delle previsioni delle relative
spese, e riconducibile per € 474.975,75 IVA inclusa al conto economico 3.10.04.32 “Costo per
acquisto di prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) sanitario” della S.C. Area Politiche

Risorse Umane e per € 445.604,00 IVA inclusa al conto 3.10.04.34 “Costo per acquisto di



10.

prestazioni di lavoro interinale (temporaneo) tecnico” della S.C. Area Politiche Risorse
Umane come segue:

- Anno 2027 € 649.821,00 IVA al 22% (applicabile ai soli costi di agenzia) di cui €
335.277,00 IVA sul conto economico 3.10.04.32 ed € 314.544,00 sul conto economico
3.10.04.34;

- Anno 2028 € 270.758,25 IVA al 22% (applicabile ai soli costi di agenzia) di cui €
139.698,75 IVA sul conto economico 3.10.04.32 ed € 131.060,00 sul conto economico
3.10.04.34;

di confermare, in considerazione della natura del servizio che si affida con il presente atto, la
Dott.ssa Lorella Gambarini, Direttore S.C. DiPSa, quale Direttore dell’esecuzione del
contratto;

di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Area Politiche Risorse Umane ed alla S.C.
DiPSa, per quanto di competenza;

di precisare che il servizio in oggetto non comporta il trattamento di dati personali, come
definiti dall’art.4 n. 1) del GDPR 679/2016 dei quali ¢ Titolare 1’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Alessandria;

di precisare, altresi, che il servizio in oggetto non da origine a rischi da interferenze e,
pertanto, non sussiste 1’obbligo di redazione del DUVRI e gli oneri della sicurezza per rischi
da interferenza (non soggetti a ribasso d’asta) sono pari a zero;

di assolvere agli obblighi di cui all’art. 37 del D. Lgs. n. 33/2013, mediante pubblicazione del

presente atto sul sito internet aziendale all’indirizzo www.ospedale.al.it, sezione

“amministrazione trasparente”;
di rendere il presente atto immediatamente esecutivo, come previsto dall’art. 28 comma
2 della L.R. n.10 del 24.1.1995, sussistendo le condizioni di cui all’art. 134 del D.Igs. n.

267 del 18.08.2000 stante I’urgenza di garantire il servizio in esame.

IL DIRETTORE

Ferrando Fabrizio
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