CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome | | PAOLA CoSTA
Indirizzo ’
Telefono o

Fax
E-mail pcosta@aslal.ﬁ
Nazionalita | | Italiana

Data di nascita |

ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

‘ Dal 01/10/2023 ad oggi lavoro presso ASL di Alessandria — Farmacia Ospedaliera di
‘ ASL di Alessandria, via Venezia, 6 - 15121 Alessandria

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Farmacista Dirigente

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

Dal 04/07/2022 al 30/09/2023 lavoro presso ASST di Pavia — Farmaceutica Territoriale

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST di Pavia, viale Repubblica, 34 - 27100 Pavia

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

| Farmacista Dirigente




* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

i Dal 25/03/2021 al 30/06/2022 borsista Progetto "FARO - Farmacovigilanza in ospedale:
rete ospedaliera di monitoraggio e prevenzione delle reazioni avverse per la

promozione delluso sicuro dei farmaci”.

ASL di Alessandria, via Venezia, 6 - 15121 Alessandria

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

] }l Borsista :
|
|

* Date (da-—a)

Da gennaio 2020 a novembre 2023 frequenza della Scuola di Specializzazione in
Farmacia Ospedaliera presso Universita degli Studi di Milano e relativo tirocinio svolto
presso ASL di Alessandria (Ospedale SS Antonio e Margherita di Tortona), ASST di
Pavia (Ospedale Civile di Voghera), ATS di Pavia e Fondazione IRCCS Policlinico San
Matteo di Pavia.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

Da febbraio 2014 a febbraio 2020 lavoro presso Farmacia Zerba SNC del Dr. Luca
Zerba, Tortona (AL).

* Nome e indirizzo del datore di
Javoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego |

Farmacista collaboratore, dipendente_a te_mpo indeterminato

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

Da settembre 2012 a gennaio 2014 lavoro presso Parafarmacia Mogni S.R.L.,
Pontecurone (AL).

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro




[ * Tipo di azienda o settore | |

‘ * Tipo di impiego | | Farmacista collaboratore, dipendente a tempo indeterminato

| * Principali mansioni e ‘
| responsabilita

* Date (da - a) ‘ Da ottobre 2010 a ottobre 2011 tirocinio professionale pre-laurea svolto presso
Farmacia Zerba SNC del Dr. Luca Zerba, Tortona (AL).

* Nome e indirizzo del datore di
. lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita |

[ ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date (da- a) Conseguimento del diploma di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera |
Universita degli Studi di Milano — anno accademico 2021/2022 - in data 08/11/2023,
con la votazione di 70/70.

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione | |
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) Conseguimento del diploma di Laurea Magistrale in Farmacia

Universita degli studi di Pavia - anno accademico 2010/2011 - in data 13/04/2012, con
| la votazione di 99/110.

Abilitazione alla professione di Farmacista presso Universita dégli Studi di Pavia - luglio
2012.

Iscrizione al'Albo dellOrdine Professionale dei Farmacisti della Provincia di
Alessandria, n. 2621, dal 03/08/2012.

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

|+ Principali materie / abilita | |




professionali oggetto dello studio | |

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

' Conseguilﬁento del diploma di Scuola Secondari;Superiore

Liceo Scientifico Statale G. Peano di Tortona - anno 2006.
|

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
_ professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

Partecipazione ai sequenti corsi di formazione a distanzalin presenza:

“Percorso Formativo Annuale in Medicina Biologica per Farmacisti’ - Anno
accademico 2012/2013 - Organizzato da A.l.O.T. (Associazione Medica
Italiana di Omotossicologia).

13/01/2013 - “Linee guida per [utilizzo delle medicine complementari
(omeopatia e omotossicologia) per farmacisti”, organizzato da Akesios;
02/05/2013 - “Integratori quanto basta: campagna di sensibilizzazione
sullabuso degli integratori”, organizzato da F.O.F.|. (Federazione Ordini
Farmacisti Italiani);

25/11/2013 - "Prevenzione e gestione del sovrappeso e dellobesita infantile:
importanza di una corretta educazione nutrizionale e di uno stile di vita attivo”,
organizzato da Imagine S.R.L,;

02/12/2013 - “Dislipidemie e prevenzione cardiovascolare primaria: appunti
pratici per i professionisti della salute”, organizzato da Imagine S.R.L.;
16/12/2013 - *| nuovi servizi all'utenza e lo sviluppo della farmacia front-office
del Servizio Sanitario Nazionale”, organizzato da Imagine SR.L,;

15/03/2014 - "I} farmacista e la consulenza dermatologica nelle patologie
fungine delle unghie”, organizzato da GGALLERY GROUP S.R.L.;

17/03/2014 ~ “Pelle sensibile e atopica: quale consiglio non prescrittivo?”,
organizzato da Imagine S.R.L,;

17/03/2014 - “La fotoprotezione per pelli sensibili: strumenti di comunicazione
efficaci per il consiglio in farmacia”, organizzato da Imagine S.R.L.;

19/04/20t14 - “Detersione e idratazione come fasi complementari al




trattamento farmacologico”, organizzato da Corso Formazione Medica S.R.L: |
22/05/2014 - “Progetto Interateneo Farmacia di Comunita: Dislipidemie”,
organizzato da Farmaservizi Formazione S.R.L.;

23/05/2014 - “La sindrome dell'occhio secco”, organizzato da Imagine S.R.L.;
25/06/2014 - “Corso di formazione generale alla salute e sicurezza per i
lavoratori”, organizzato da Formater Alessandria;

26/06/2014 - “Corso di formazione specifica alla salute € sicurezza per i
lavoratori”, organizzato da Formater Alessandria;

11/11/2014 - "Ebola: caratteristiche e peculiarita dell'attuale epidemia in Africa
Occidentale”, organizzato da Imagine S.R.L.;

01/03/2015 - “La flora batterica intestinale e il suo ruolo nelle diverse
condizioni cliniche”, organizzato da Maya Idee S.R.L.;

25/02/2016 - “La sindrome dell'occhio secco”, organizzato da FAP S.R.L.;
19/07/2016 ~ “Gli integratori alimentari di vitamine e sali minerali
aggiornamento per il farmacista”, organizzato da Imagine S.R.L.;

02/01/2017 - “Mal di testa in farmacia: personalizzazione della cura.
Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione.”, organizzato da Edra
S.p.ag;

16/01/2017 - “Patologie dermatologiche frequenti: il consiglio e il ruolo del
farmacista”, organizzato da Consorzio Formazione Medica S.R.L.:

01/02/2017 - “Il ruolo del farmacista nel miglioramento delladerenza
terapeutica del paziente”, organizzato da Consorzio Formazione Medica
SRL,;

27/03/2017 - “L'impatto delle nuove tecnologie per la rilevazione del glucosio
sulla gestione del paziente con diabete di tipo | e Il. Documentazione clinica.
Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza —
profili di cura’, organizzato da Edra S.p.a.;

03/04/2017 - "Sicurezza, sensibilita e ottimizzazione dellimpiego di aghi e
pungidito nel menagement e nel monitoraggio del diabete mellito”, organizzato
da Consorzio Formazione Medica S.R.L.;

20/04/2017 - “Cannabis ad uso medico: aspetti farmacologici, clinici e
normativi’, organizzato da Odine dei Farmacisti della Provincia di Alessandria;
15/09/2017 - “Sicurezza in farmacia. Contenuti tecnico-professionali

(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna




specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica, malattie rare”, |
organizzato da GGALLERY S.R.L,;

01/10/2017 - “Funzioni dell'apparato gastroenterico e correlazione con lo
stress’, organizzato da GGALLERY S.R.L,;

08/01/2018 - “il patientengagement in farmacia come opportunita per il
miglioramento dell'aderenza e della continuita terapeutica. Hot topics: asma,
BPCO, ipertensione arteriosa’, organizzato da Consorzio Formazione Medica
S.RL;

15/01/2018 - “Bone metabolismeducation forum. Da vitamina a proormone:
I'evoluzione del ruolo della vitamina D tra conferme e nuove prospettive”,
organizzato da Consorzio Formazione Medica S.R.L;

19/03/2018 - “La medicina termale: la riscoperta della crenoterapia e le sue
applicazioni nel trattamento e nella prevenzione delle malattie”, organizzato da
Consorzio Formazione Medica S.R.L.;

23/04/2018 - ‘“Formazione generale dei lavoratori’, organizzato da
Confindustria Genova;

23/04/2018 - ‘Formazione specifica dei lavoratori’, organizzato da
Confindustria Genova;

30/07/2018 - “Gestione nutraceutica del rischio cardio- e cerebro-vascolare in
farmacia: dalle dislipidemie ai sintomi del paziente affetto da scompenso
cardiaco”, organizzato da F.O.F.l. (Federazione Ordini Farmacisti ttaliani);
31/07/2018 - “Farmacisti, vaccini e strategie vaccinali’, organizzato da F.O.F.I.
(Federazione Ordini Farmacisti Italiani);

01/08/2018 - “Le interazioni farmaco - cibo. Un rischio sottostimato”,
organizzato da F.O.F.l. (Federazione Ordini Farmacisti ltaliani);

17/12/2018 - "Paziente e cliente: una corretta informazione per trasformare il
cross selling in opportunita di salute”, organizzato da F.O.F.l. (Federazione
Ordini Farmacisti Italiani);

18/12/2018 - "Il paziente con disturbo depressivo maggiore e il farmacista”,
organizzato da F.O.F.I. (Federazione Ordini Farmacisti Italiani);

15/01/2019 - “Il farmacista tra presente e futuro: miglioramento delladerenza
terapeutica, aspetti comunicazionali ed erogazione dei servizi", organizzato da
Consorzio Formazione Medica S.R.L.;

24/02/2019 - “Conoscere gii acidi grassi polinsaturi omega 3 per consigliarli




correttamente”, organizzato da Imagine S.R L.

18/02/2021 - “Percorso formativo per lavoratori, studenti e frequentatori
volontari. In attuazione dellart. 37 del Decreto Legislativo n. 81/08 e s.m.i.
nonché dellAccordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011", organizzato da
ASST-Pavia;

Formazione generale alla salute e sicurezza per i lavoratori (art. 37 d.Igs
81/08), corso fadasl-al;

08/06/2021 - “Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza
del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19", organizzato da Istituto Superiore di
Sanit;

29/06/2021 - “Campagna vaccinale Covid-19: focus di approfondimento per la
somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/COVID-19 nelle
farmacie”, organizzato da Istituto Superiore di Sanita;

08/07/2021 - Esercitazione pratica per inoculazione vaccino anti SARS-CoV-
2/COVID-19.

Anno 2024 - Good Clinical Practice- — NDAT CTN Clinical Coordinating
Center.

17/04/2024 - “Medfylecuratedcollection / Dermatite atopica da moderata a
grave; la gestione della malattia con JAK inibitor" — organizzato da
Infomedica.

18/04/2024 —"Medfylecuratedcollection / CDK4/6l e carcinoma mammario:
l'evoluzione del paradigma terapeutico” - organizzato da Infomedica.
22/04/2024 —Medfylecuratedcollection / Alopecia areata: nuovi orizzonti
terapeutici” - organizzato da Infomedica.

23/04/2024 - “Connection Type 2 Center of Exellence - Nuovi modelli
organizzativi per la gestione multidisciplinare delle patologie infiammatorie di
tipo 2" — organizzato da Prex S.R.L.

07/12/2024 - "Ruolo del farmacista ospedaliero nella sperimentazione clinica
— Sviluppi, opportunita e criticita” — organizzato da Accademia Tecniche Nuove
SRL

07-08-09/05/2024 - Pharmacademy 2024 - Corso di approfondimento
relativo agli aspetti clinici e farmaceutici in ematologia, oncologia e neurologia.
Focus su allestimento di farmaci onco-ematologici e neurologici in UFA. |
dispositivi medici innovativi nella chirurgia e nella gestione delle patologie




cardiache - organizzato da MICOM S.R.L. e tenutosi presso IIRCCS
Ospedale Policlinico San Martino di Genova.

e Anno 2024 - Incontri del Gruppo di Studio Medicina di Genere della Rete
Oncologica del Piemonte e Valle d'Aosta, tenutosi presso IAOU Citta della
Salute e della Scienza di Torino, P.O. Molinette.

Relatore ai sequenti corsi;

| e “Percorsi di appropriatezza prescrittiva: update 2021" - ASL AL, anno 2021.
e “Le reazioni avverse alle terapie oncologiche e le interazioni con i farmaci di

uso piti comune” - ASL AL, anno 2021.

Co-autore:

* “Approvvigionamento e logistica dei vaccini Covid presso un'asl piemontese:
una gestione complessa e multidimensionale” - ASL AL, Congresso SIFO
2021.

e ‘|l farmacista ospedaliero: figura di trade union tra clinica ed appropriatezza
d'uso delle immunoglobuline a uso endovenoso” — ASL AL, Congresso SIFO
2022.

e ‘Indicatori ESAC: analisi delle prescrizioni di antibiotici per uso sistemico in
ambito territoriale” — ASL AL, Congresso SIFO 2022.

e ‘Il ruolo del farmacista ospedaliero 2.0 nella gestione delle carenze:

modello di una asl piemontese™- ASL AL, Congresso SIFO 2024.

Docente:
e corso ECM - Riunioni accreditate di reparto presso le Unitd Farmaci
Antiblastici - “Medicina di genere: rendicontazione rete oncologica Regione
Pismonts” - ASL AL, anno 2024.

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita




s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente

riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali,

Durante it lavoro svolto presso il Servizio Farmaceutico Territoriale di ASST Pavia ho

potuto occuparmi della:

valutazione della documentazione clinica, gia presentata agli ambulatori
infermieristici delle varie sedi distrettuali dellASST e, se autorizzata dal
Servizio Assistenza Farmaceutica Protesica ed Integrativa Territoriale,
successiva presa in carico di pazienti affetti da particolari patologie quali
malattia rara, emofilia, fibrosi cistica con erogazione direfta di prodotti
farmaceutici (farmaci in fascia H, farmaci off label e farmaci esteri) ed alimenti
speciali;

fornitura di farmaci ad erogazione diretta prescritti attraverso piani terapeutici
dedicati redatti da specialisti di struttura pubblica o convenzionata, destinati a
pazienti affetti da malattie rare e patologie che prevedono l'erogazione di
farmaci in classe H, A/PHT;

gestione dei registri AIFA;

fornitura di ossigenoterapia, nel caso di ossigeno liquido o concentratori di
ossigeno per pazienti domiciliari;

nutrizione enterale e parenterale con erogazione di nutrienti e presidi;

presidi e ausili per pazienti diabetici, entero-urostomizzati, portatori di lesioni

cutanee, tracheostomizzati.

Da ottobre 2023 collaboro presso il Laboratorio Unita Farmaci Antiblastici/Galenica

dell’ASL di Alessandria, dove vengono svolte le seguenti attivita:

presso la sede di Casale M.to, allestimento delle terapie sterili e delle terapie
oncologiche orali destinate al P.O. di Casale M.to stesso, oltre ai preparati
galenici destinati a tutti i punti di Distribuzione Diretta del’ASL di Alessandria,
valutando la prescrizione medica, la formulazione tecnica e i vunlrulli di yualily
da eseguire, in corrispondenza a quanto prescritto dalla Farmacopea Ufficiale;
presso la sede di Tortona, allestimento delle terapie sterili e delle terapie
oncologiche orali destinate ai P.O. di Acqui Terme, Novi Ligure, Ovada e
Tortona;




- sviluppo percorsi organizzativi UFA aziendale;

- sviluppo delle procedure attive nell'ambito del’lUFA aziendale;

- collaborazione con il personale sanitario medico e non medico, operante nelle
strutture oncologiche aziendali;

- supporto ai prescrittori per Iinserimento dei protocolli e delle schede di
richiesta farmaci sul sistema informatizzato aziendale;

- gestione dei registri AIFA.

| MADRELINGUA| [imamo
ALTRE LINGUE |
‘ INGLESE

+ Capacita di lettura | | Livello buono

_ *Copacitadiscritra | | Livelobuono e oy
*Capacita di espressione orale | | Livello buono

| | FRANCESE

* Capacita dilettura | | Livello buono
* Capacita di scrittura Livello buono
* Capacita di espressione orale | | Livello buono

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cuitura e sport), ecc.

Buone capacita relazionali e di comunicazione, acquisite durante 'esperienza lavorativa |
e il precedente tirocinio, che mi hanno permesso di affrontare positivamente e
accrescere ['aspetto collaborativo nell'ambiente di lavoro con il team e il contatto con il
pubblico. Nel contempo ho potuto sviluppare Ia capacita di organizzare il lavoro

richiesto in autonomia.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato |

' Collaborazioni con associazioni locali mi hanno offerto l'opportunita di partecipare

attivamente all'organizzazione di manifestazioni ed eventi culturali e turistici.




[ (ades. cultura e sport), a casa,
ecc.
cApAaTA_ECOMpETENZE | | Buona conoscenza dell'utilizzo di programmi informatici: word, excel, powerpoint,
TECNICHE internet.

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Predisposizione e interesse all'acquisizione di nuove tecnologie informatiche.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentementeindicate.

PATENTE O PATENTI Patente di categoria B, automunita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e successivo RGDP 679/2016.
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